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Na osnovu člana 16. Pokrajinske skupštinske odluke o pokrajinskoj upravi („Sl list AP Vojvodine“, br.34/14, 
54/14, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 i 38/21) i člana 2. stava 5. i 6. Pravilnika o izradi i sprovođenju plana 
upravljanja rizicima od povrede principa rodne ravnopravnosti (''Sl. Glasnik RS br. 67/2022), direktor 
Direkcije za robne rezerve AP Vojvodine donosi: 
 
 

R E Š E Nj E 
o određivanju lica koje će obavljati poslove koordinacije u vezi sa procenom rizika, donošenjem, 

sprovođenjem i izveštavanjem o sprovođenju plana upravljanja rizicima od povrede principa rodne 
ravnopravnosti u Direkciji za robne rezerve AP Vojvodine 

 
 
I 

Određuje se Marija Ćulum, zaposlena u Direkciji za robne rezerve AP Vojvodine, za lice zaduženo za: 
- izradu procene rizika od povrede principa rodne ravnopravnosti u Direkciji za robne rezerve  AP 

Vojvodine, 
- izradu Plana upravljanja rizicima od povrede principa rodne ravnopravnosti u Direkciji za robne 

rezerve AP Vojvodine, 
- sprovođenje i izveštavanje o sprovođenju plana upravljanja rizicima. 

 
Ovo rešenje stupa na snagu danom donošenja. 

 
Obrazloženje 

Odredbom člana 16. Pokrajinske skupštinske odluke o pokrajinskoj upravi propisano je da se  rešenjem 
odlučuje o pojedinačnim stvarima u skladu sa propisima. 
Članom  2. stava 5. i 6. Pravilnika o izradi i sprovođenju plana upravljanja rizicima od povrede principa 
rodne ravnopravnosti, propisano je da je za donošenje, sprovođenje i izveštavanje o sprovođenju plana 
upravljanja rizima odgovoran rukovodilac obveznika donošenja plana upravljanja rizima. Rukovodilac iz 
stava 5. člana 2. Pravilnika, određuje lice koje će obavljati poslove koordinacije u vezi sa donošenjem i 
izveštavanjem o sprovođenju plana upravljanja rizima. 
Na osnovu iznetog, rešeno je kao u dispozitivu rešenja. 

 






